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ANHANG 1 

Entschädigung für lange Arbeitsverhältnisse (Art. 339c OR) – Referenzskala 

 

  50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 

  (Alter) (Alter) (Alter (Alter) (Alter) (Alter) (Alter) (Alter) (Alter) (Alter) (Alter) (Alter) (Alter) 

20  2 (
1) 2,5 3 3,5 4 4,5 5 5,5 6 6,5 7 7,5 8 

Dienstjahre Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte 

21  2,5 3 3,5 4 4,5 5 5,5 6 6,5 7 7,5 8 8 

Dienstjahre Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte 

22  3 3,5 4 4,5 5 5,5 6 6,5 7 7,5 8 8 8 

Dienstjahre Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte 

23  3,5 4 4,5 5 5,5 6 6,5 7 7,5 8 8 8 8 

Dienstjahre Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte 

24  4 4,5 5 5,5 6 6,5 7 7,5 8 8 8 8 8 

Dienstjahre Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte 

 

__________ 

1 Die Mitarbeiterin oder der Mitarbeiter (Arbeitnehmer/in) hat Anspruch auf eine Entschädigung, die dem Lohn für zwei Monate 

entspricht. 
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25  4,5 5 5,5 6 6,5 7 7,5 8 8 8 8 8 8 

Dienstjahre Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte 

26  5 5,5 6 6,5 7 7,5 8 8 8 8 8 8 8 

Dienstjahre Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte 

27  5,5 6 6,5 7 7,5 8 8 8 8 8 8 8 8 

Dienstjahre Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte 

28  6 6,5 7 7,5 8 8 8 8 8 8 8 8 8 

Dienstjahre Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte 

29  6,5 7 7,5 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 

Dienstjahre Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte 

30  7 7,5 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 

Dienstjahre Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte 

31  7,5 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 

Dienstjahre Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte 

ab 32  8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 

Dienstjahre Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte Mte 
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